湖熟中心小学离退休教师慰问制度

为体现学校组织的温暖，增强学校凝聚力，关心广大离退休教师的生活，特制定本制度。

一．住院慰问

1．离退休教师住院治疗，学校慰问300元。（原则上一年一次）

2. 离退休教师患重大疾病或长期卧床不起，学校年终酌情给予慰问。

二．丧事慰问

1. 离退休教师本人去世，慰问金600元。

2. 离退休教师亲属（指配偶、父母、岳父母、公婆、子女）去世，学校给予慰问400元。（若该教师的兄弟姐妹或配偶同为我校教师，则合计慰问600元。）

三．其他慰问

1．离退休教师金婚（50年）：慰问200元左右物品。

2．离退休教师满整十岁生日：慰问100元左右物品。

3．长寿金：离退休教师满80周岁，学校每年慰问长寿金200元/人。
4．离退休教师子女首次结婚，学校送贺礼400元。（以家庭计算）

四．有关说明

1.本制度的解释权在学校工会。

2.本制度若有违上级文件精神，以上级文件精神为准。

3.本制度从2015年1月1日起执行。
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